Bart Vanderstraeten, provinciale voorzitter Vlaams-Brabant

Vlaams-Brabant kan sinds kort rekenen op een nieuwe provinciale voorzitter, genaamd Bart Vanderstraeten. We maken van deze gelegenheid gebruik om Bart uitgebreid voor te stellen aan jullie en te polsen naar zijn ideeën en visie over de agrarische sector en zijn nieuwe functie bij Groene Kring.
GK: Bart, vertel eens, wie ben jij?

Bart: “Ik ben Bart Vanderstraeten, 28 jaar oud en ik ben afkomstig van Merchtem. Ondertussen ben ik al 7 jaar afgestudeerd en werkzaam in de landbouwsector. Eerst ben ik naar de tuinbouwschool van Merchtem gegaan waar ik de opleiding biotechniek-tuinbouw heb gevolgd. Vervolgens ben ik naar Sint-Niklaas getrokken om daar landbouw graduaat te volgen. Eens ik was afgestudeerd ben ik aan de slag gegaan bij AVEVE als commercieel verantwoordelijke voor de landbouwteelten. Ik ondersteunde de agrarische centra en dit zowel voor de fytoproducten, meststoffen als voor landbouwzaden. Twee jaar geleden ben ik thuis mee in het bedrijf gestapt en ben ik deeltijds beginnen werken voor Sanac, een dochterbedrijf van AVEVE. Daar ben ik verantwoordelijk voor aankoop en verkoop van landbouwzaden en begeleid ik teelttechnisch landbouwers ivm plantenbeschermingsmiddelen.  Ik werk voornamelijk van thuis uit wat de combinatie met het werk thuis op het bedrijf vergemakkelijkt.” 

GK: Kan je ons wat meer over uw bedrijf vertellen?
Bart: “Het bedrijf bestaat voornamelijk uit vleesvee. In totaal zijn er een 240 tal runderen aanwezig op het bedrijf en zijn er op jaarbasis ongeveer een 110 kalvingen. De stierenkalveren gaan weg als nuchter kalf op een leeftijd van 2 à 3weken. De vaarzen blijven op het bedrijf. Naast het vleesvee hebben we ook nog een aantal akkerbouwteelten op het bedrijf bestaande uit aardappelen, granen, maïs, bieten en grasland. Daarnaast telen we ook nog grondwitloof. Grondwitloof is hier een typisch streekproduct dat een Europese erkenning heeft gekregen onder de vorm van een Europees streeklabel genaamd “Brussels grondwitloof”. We verpakken in hoofdzaak in ½ kilozakjes die vacuüm getrokken worden. Zo kunnen we ons witloof leveren aan Colruyt en Delhaize. Zij maken op vandaag nog steeds een onderscheid in hun rekken tussen grondwitloof en substraat witloof waardoor er een meerwaarde kan behouden blijven voor het streeklabel grondcultuur. Vaak is het zo dat dit onderscheid gewoonweg niet gemaakt wordt  in de winkels of niet de nodige rekkenruimte voorzien wordt in de koelafdeling. We verkopen het witloof en de aardappelen ook deels zelf op ons bedrijf. Zo zijn er traiteurs en restaurants die op regelmatige basis witloof komen kopen. De thuisverkoop vraagt wel meer tijd en werk maar het loont wel. Als je alleen via de veiling kunt leveren ben je afhankelijk van de klok. Uit alles wat we thuis verkopen of aan Colruyt en Delhaize leveren halen we toch een extra meerwaarde.” 
GK: Hoe ben je destijds bij Groene Kring terecht gekomen?
Bart: ”Ik heb Groene Kring leren kennen via KLJ Merchtem. Hier in de streek is er nog een band aanwezig tussen de jeugdbeweging en Groene Kring. Ik denk dat er een 20% van de KLJ leden nog uit landbouwersgezinnen of met landbouw verwante gezinnen komen. Het is een normaal verloop dat diegenen die met landbouw verwant zijn doorstromen van KLJ naar Groene Kring. Ons Groene Kring gewest Noord West Brabant geeft ook jaarlijks in augustus samen met KLJ Merchtem een grote fuif “Hangar de Verschrikkelijke”. Mede hierdoor blijft onze samenwerking behouden maar het is wel iets waar continue moet aangewerkt worden. Het aantal jongeren dat in landbouw geïnteresseerd is binnen KLJ is een selecte groep die steeds kleiner wordt waardoor het onderhoud van deze contacten wel meer aandacht vraagt in vergelijking met vroeger. Zelf heb ik 7 jaar in KLJ gezeten, 4 jaar als leider en 3 jaar als hoofdleider. De laatste jaren dat ik bij KLJ lid was, was ik ook lid bij Groene Kring. Ondertussen ben ik binnen Groene Kring ook al 3 jaar actief in het bestuur.”
GK: Je bent net provinciaal voorzitter geworden. Is het beeld van Groene Kring voor jou hetzelfde gebleven als vroeger?
Bart: “Ik wist wel dat Groene Kring zich bezig houdt met het opvolgen van actuele thema’s zoals het gemeenschappelijk landbouwbeleid maar ik kon mij niet echt voorstellen in welke mate zij dit doen. Nu merk ik wel dat je toch effectief mee kunt discussiëren en op die manier actief kunt deelnemen aan het debat. Je komt tijdens deze discussies ook in aanraking met verschillende visies en gedachten wat ik ook wel interessant vind. Voor mijzelf vind ik het ook wel een voordeel dat ik nu vroeger op de hoogte ben van wat er allemaal gaande is in de sector. Anders kom je zulke dingen wel te weten via de landbouwvakbladen maar dan heb je vaak de aanloop naar een bepaald besluit gemist en ben je daardoor misschien ook minder voorbereid op eventuele veranderingen.”
GK: Over het gemeenschappelijk landbouwbeleid gesproken, wil jij hier zelf iets over kwijt?

Bart: “Over het GLB en dan vooral meer naar de bedrijfstoeslagrechten toe, hoop ik dat jongeren de nodige kansen blijven krijgen en vind ik dat de toeslagrechten meer mee zouden mogen evolueren met de huidige situatie op de bedrijven. Het zou ook zo moeten zijn dat het geld naar de actieve landbouwers gaat, wat vandaag de dag niet altijd het geval is. De foto die enkele jaren geleden genomen is zou dus best nog eens opnieuw mogen gemaakt worden. In heel de discussie van het GLB komt het systeem van een flat-rate vaak ter sprake. Persoonlijk vind ik dit alles behalve interessant voor onze specifieke Vlaamse landbouw, maar het wordt natuurlijk afwachten.”
GK: Wat vind je van de provinciale werking?
“Brussel deelt onze provincie op in twee delen waardoor je een soort van indeling krijgt tussen het linkse en rechtse gedeelte van de provincie. Het provinciaal aanbod biedt de gelegenheid om zowel de mensen van links als van rechts van Brussel samen te brengen en van gedachten te laten wisselen. Ik vind het zeker positief dat deze mogelijkheid bestaat.” 
GK: Wat zijn jouw verwachtingen voor de provinciale werking?

Bart: “Naar de leden toe zou ik graag meer mensen naar de provinciale vergaderingen of activiteiten krijgen. Als ik hoor van andere provincies hoeveel mensen er naar hun provinciale vergadering komen dan denk ik toch wel dat we in Vlaams-Brabant beter zouden kunnen. Ik hoop daarom dat we met der tijd meer leden gaan kunnen bereiken en bewust maken van dit provinciaal aanbod. Ook de werking van onze provinciale kern is volgens mij nog te ongekend onder de leden. Ik ben er van overtuigd dat, als meer mensen er zich van bewust zouden zijn van de inbreng die zij kunnen leveren op beleidsmatig niveau via de provinciale werking van Groene Kring, er hiervoor meer interesse zou zijn. Ik denk deze twee zaken de voornaamste uitdagingen zijn voor onze provincie.”
GK: Als provinciale voorzitter moet je zowat thuis zijn in alle sectoren. Heb jij nog ervaringen met andere agrarische sectoren?
Bart: Natuurlijk kom ik via het werk met allerhande sectoren in contact. Daarnaast help ik ook regelmatig mee op het bedrijf van mijn vriendin haar ouders. Zij hebben ook een landbouwbedrijf maar dan met melkvee, varkens en akkerbouw. Op deze manier kom ik ook met deze sectoren in aanraking. Het is misschien ook leuk om weten dat ik mijn vriendin 5 jaar geleden heb leren kennen via Groene Kring. Een jaarlijkse gewest uitstap in het buitenland, dat jaar in Duitsland, bracht ons samen, waar we voordien elkaar niet kende.
GK: Wat zijn de toekomstplannen? 

Bart: Je bent uiteraard met de toekomst bezig maar momenteel ligt er nog geen concreet plan op tafel. Mijn vriendin heeft ook landbouw gestudeerd maar gaat momenteel werken bij de Provincie Vlaams-Brabant afdeling landbouw. In ons geval zitten we met twee bedrijven naar de toekomst toe, wat ergens een luxe is maar langs de andere kant is het ook wel een hele opgave om dit met der tijd te combineren en op elkaar af te stemmen. Beide bedrijven zitten met een redelijk dierniveau en bieden nog heel wat mogelijkheden. Er is geen enkele bedrijfstak waarvan je kan zeggen dat die niet meer toekomst gericht is. De bedoeling is alleszins om alles wat arbeidsefficiënter  te maken om zo naar arbeid toe meer ruimte te creëren . Maar onze ouders zijn ook nog te jong om al te stoppen en zullen zeker nog verschillende jaren actief blijven. Laat ons zeggen dat het nog een zware denkoefening zal worden hoe we ons bedrijf verder gaan laten evolueren.
GK: Denk je dat Groene Kring je op één of ander manier kan ondersteunen bij de keuzes die je moet maken?
Bart: Als ik kijk binnen het gewest heb je vooral de studievergaderingen waaruit je kan leren maar dit is vaak zeer specifiek op één onderwerp gericht. Ga je naar het provinciale of nationaal niveau binnen Groene Kring kom je meer in aanraking met de beleidsmatige thema’s wat ik zelf wel zeer interessant vind omdat dit toch ook vaak gaat over de toekomst van de sector. Daarbuiten heb je natuurlijk op alle niveaus binnen Groene Kring de contacten met andere jonge land- en tuinbouwers waaruit je ook veel kunt leren. 
Bart, bedankt voor het gesprek en veel succes met je nieuwe functie!
